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Programma “Garanzia gio-
vani”: i Giovani democratici
del circolo aprono uno spor-
tello informativo nella sede
della sezione del Partito de-
mocratico del centro storico,
intitolata a “Luigi Palopoli”.
Ogni lunedi e giovedi pome-
riggio i giovani democrats
offriranno un servizio di in-
formazione e di supporto a
chi, avendo un’eta compresa
trai 15 e i 30 anni, intende
cogliere le opportunita of-
ferte dal “Garanzia giova-
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Secondo i Giovani demo-
cratici il fatto che il governo
regionale abbia voluto “ri-
lanciare” il programma in
questione, «rappresenta un
tassello su uno scacchiere

piu ampio, volto ad aggredi- -

re la disoccupazione giova-
nile. Oggi come non mai, dal
Dopoguerra in poi, i giovani
si trovano ad affrontare un
futuro incerto, la cui causa
risiede in special modo nella
carenza occupazionale — af-
fermano i democrats - Que-
sto soprattutto nel Sud Ita-
lia, dove la percentuale dei
giovani inoccupati e disoc-
cupati € sempre maggiore.
Condizione precaria che
proviene anche da un nume-
ro limitato di aziende che
‘operano- € investono in un

territorio che non riesce a

erogare servizi idonei para-

gonabili agli standard euro-
pei. Un’altra problematica
rilevante, riguarda la scarsa
professionalita della forza
lavoro, dettata spesso da
inadeguati livelli di forma-
zione professionali».
Insomma, di carne al fuo-
co ce n’e su cui aprire un di-
battito; occorre perd anche
vedere se in termini concreti
c’e qualcosa in piu per i gio-
vani, fermo restando che il
problema  occupazionale
rappresenta un problema
che va affrontato seriamen-
te, con strumenti adeguati
alla societa in cui si vive. Lo

sportello informativo puo

comunque rappresentare

una nota pesitiva... <

&1 Bianchi regolante i
2llo scopo.di definire i
ruoli e responsabilita
pi e le modalita di
sone della intervento
terizzazione». Subito
omune di Bianchi ha
= procedure per affida-
co per la caratterizza-
sitoinquinatoeilrela-
bestatoapprovatode-
ente dalla Regione».
Paola hanno assicu-
30110 in corso i lavori
nzzazione sottolasu-
= dell’ArpaCal, e che
gdati pervenuti risulta
o dirifiuti Rsu esteso
fondita massima di
sotto il piano campa-
ano rilevato che «es-
ati quasai vent’anni
del sito, dovreb-
completo il feno-
imeralizzazione». <

Bisignano

Rapporti con le banche
Nasce lo Sportello etico

Struttura composta
da professionisti
voluta dal Municipio

Mario Guido
BISIGNANO

Il sindaco Umile Bisignano,
a nome dell’Amministrazio-
ne, commenta con partico-
lare soddisfazione I'apertu-
ra dello “Sportello etico”
che va incontro ad impor-
tanti esigenze dei cittadini.
«In definitiva - afferma il
sindaco in un comunicato —
lapertura dello Sportello
etico va incontro ad impor-

" tanti esigenze dei cittadini,

in particolare quelle del rap-
porto con gli istituti di cre-
dito, un settore ostico, an-
che perché tratta una mate-
ria quotidianamente suscet-

tibile di novita anche legi-
slative e, soprattutto per-
che, si tratta di un rapporto,
quello fra banca e privato,
anche per 'accesso e la re-
golarizzazione del credito,
non facile da gestire per il
cittadino.

«Il Comune — spiega anco-
ra il sindaco -~ conscio di
queste difficolta é voluto ve-
nire incontro ai suoi concit-
tadini in un settore partico-
larmente delicatato, met-
tendo a loro disposizione

Punta al supporto
di assistenza

e consulenza

al fine di ridurre
diverse controversie

professionisti di levata qua-
lita». 1 servizi offerti dallo
Sportello etico” che, dagli
inizi del mese di aprile, fun-
zionera all’interno dei locali
del Municipio, sono comple-
tamente gratuiti. Con Ia-
pertura il Comune mette a
disposizione dei soggetti-
pubblici e privati una strut-
tura composta da professio-
nisti altamente specializzati
nella gestione di anomalie
finanziarie, bancarie e fisca-
li allo scopo di ottenere be-
nefici come: servizio di ele-
vata qualita professionale
garantita da professionisti
che mettono a disposizione
le loro competenze e capa-
cita; supporto informativo,
assistenza e consulenza al
fine di una riduzione delle
diverse controversie; gestire
le anomalie finanziarie,
bancarie e fiscali a tutela dei
soggetti interessati.

Lo Sportello etico nasce
in collaborazione con una
societa leader nel setto-
re. <
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